Recrutement d'un Directeur

La radio Chrétienne francophone de Liege (RCF Liege) est une radio
associative qui diffuse des émissions sur 93.8 FM, en DAB+ et sur internet ou via
une application.

Elle s’intégre dans un réseau de 64 radios en Belgique et en France. Elle est
présente sur les réseaux sociaux et se fait connaitre par un site internet et des
publications.

La Radio Chrétienne Francophone généraliste de Lieége propose chaque jour a
ses auditeurs des émissions de société, de culture, de spiritualité, de musique,
mais aussi de ’information régionale et internationale : une programmation variée
et riche. Elle prone des valeurs de solidarité, de créativité et d’enthousiasme qui
participent a la dignité de la personne humaine, a la construction d’une société
plus juste et au respect de la Terre.

A l’antenne, vous retrouvez en filigrane notre engagement de donner envie
de comprendre et d’aimer le monde dans un esprit d’ouverture a l’autre et de
respect de chacun. Un ancrage liégeois, proche, aux notes « bien de chez nous »
colore nos émissions locales.

Notre souhait : participer a la recherche de sens qui anime chaque homme
et chaque femme d’aujourd’hui.

Plus qu’une radio mais véritable média, RCF partage ses podcasts et
contenus exclusifs sur ses différentes plateformes de diffusion digitale.

Missions du Directeur/trice de la radio

En bonne relation avec le Président et le Conseil d’administration et sous son
autorité, la personne est un chef d’entreprise associative qui dirige et coordonne le
travail et les actions de permanents et de nombreux bénévoles producteurs
d’émissions.

Elle remplit des missions propres a une radio en ce compris la responsabilité
éditoriale, technique et administrative. Elle est disponible pour toutes les actions
et coordonne celles-ci dans ’esprit de la radio.

Plus précisément...
Ses missions, entourées de collaborateurs, s’articulent autour de 8 axes :

- La direction d’antenne avec une mission de rédacteur en chef attentif a
la ligne éditoriale, et a la cohérence des programmes offerts.
- Le management d’une équipe de salariés



- L’animation, la formation, le coaching des bénévoles producteurs
d’émissions.

- Le suivi et le renforcement de la stratégie digitale de la radio et le
développement de son audience au travers d’une présence sur les
réseaux sociaux et la conduite d’actions de communication externe.

- La personne fera preuve de créativité et avec une capacité relationnelle
en rapport avec la gestion d’une association ou bénévoles et
professionnels travaillent ensemble

- Elle pilotera des projets de développement et de partenariat en
collaboration avec la personne en charge du marketing.

- Elle développera une maitrise de la gestion financiere et veillera a
l’équilibre du budget et a la recherche de ressources nouvelles pour les
activités avec le soutien du responsable financier.

- Elle sera responsable des différentes actions nécessaires au bon
fonctionnement de la radio au niveau des émissions, de la gestion
technique et administrative.

Profil

- Formation supérieure ou expérience de responsable de radio.

- Connaissance dans les médias digitaux.

- Capacités a créer des contenus et des grilles de programme.

- Fortes capacités relationnelles et d’animation d’équipe.

- Bonnes connaissances des réseaux socio-économiques et culturels ainsi
que des cadres institutionnels de la région.

- Capacité de gestion avec les techniciens de la partie technique et de la
partie administrative.

Nous proposons un travail a temps plein et nous sommes disponibles pour
une réflexion sur un aménagement d’horaire qui prendra en compte la réalité du
bénévolat qui s’effectue souvent en dehors des horaires de bureau habituels.

Candidature a rentrer par courrier et par mail a ’adresse suivante :

RCF Liege

Recrutement d’un Directeur
Rue des Prémontrés 40
4000 LIEGE
president.liege@rcf.be



